ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.
Sistermna Distrital de Discapacidad

PROCESO DE ELECCIONES DE REPRESENTANTES LOCALES DE LAS ORGANIZACIONES DE
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2025

JORNADA UNICA ELECTORAL CIUDADANA

PLAN DE TRABAJO CANDIDATOS Y CANDIDATAS A LOS CONSEJOS LOCALES DE DISCAPACIDAD 2025

1. ¢ Qué le motiva a postularse como candidato o candidata? (en méximo dos parrafos)

2. Relacione tres objetivos que espera cumplir como Representante de las Personas con Discapacidad
ante el Consejo Local de Discapacidad:

3. Enuncie las propuestas o temas de gestién para trabajar en beneficio de las Personas con Discapacidad
de su sector (tipo de discapacidad) en su localidad.

4. ;Qué estrategias y acciones de articulacion propone para una mejor gestion y comunicacion entre los
Consejos Locales y el Consejo Distrital de Discapacidad?

5. ¢Se compromete a presentar informes de gestion periédicos segun lo establecido en el Acuerdo 505
de 2012, capitulo IV, articulo 18 (numeral 11)

Si
No_



